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finep.teamzeit – als Team besser wirken 
 

Worum geht’s? 

Mit finep.teamzeit gestalten wir einen Tag, um die Zusammenarbeit bewusst in den Blick zu neh-

men. Das Angebot richtet sich an Teams, die sich besser kennenlernen, Ressourcen sichtbar ma-

chen und ihr Zusammenspiel reflektieren wollen – insbesondere bei neuen Konstellationen, ver-

änderten Aufgaben oder einem diffusen Gefühl von „da geht noch mehr“. 

Unser Ansatz: ressourcenorientiert und aktivierend 

finep arbeitet mit anregenden, aktivierenden und bewährten Methoden. Im Mittelpunkt stehen 

Stärken, Rollen, Vertrauen und Kommunikation – nicht die Bearbeitung offener Konflikte. So ent-

steht ein gemeinsames Bild davon, wo das Team steht und wie Zusammenarbeit weiterentwickelt 

werden kann. 

Anlässe könnten sein:  

 Veränderungen in der Teamzusammensetzung: Kennenlernen der jeweiligen Stärken, Ver-
trauen aufbauen 

 Veränderungen in der Zusammenarbeit: Funktionen, Rollen und Aufgaben  
 Durch gemeinsame Erfahrungen besser werden: Lernerfahrungen auswerten und für die 

Zukunft nutzen 
 Kommunikation verbessern 

So arbeiten wir 

Für einen klar strukturierten Ein-Tages-Workshop in Präsenz legen wir den Fokus auf das, was in 

Ihrem Team ansteht. Wir kombinieren Analyse, Reflexion und Austausch. Gemeinsam identifizie-

ren wir Quick-Wins und vereinbaren, ob und wie das Team an bestimmten Themen weiterarbeiten 

möchte. Die Freude am gemeinsamen Tun steht im Vordergrund.  

Zielgruppe und Teilnehmende  

 Das Angebot richtet sich an Teams in Non-Profit-Organisationen, Kommunen und Verwal-
tungen, die ihre Zusammenarbeit verbessern möchten.  

 Die Gruppengröße sollte 20 Personen nicht überschreiten.  

 Zusammen mit dem Team nimmt mindestens ein*e Vertreter*in der Leitungsebene teil. 

Ziele des Teamworkshops 

 Einen guten gemeinsamen Tag erleben 
 Erarbeitung einer gemeinsamen Sicht über die Zusammenarbeit  
 Entwicklung von Ideen zur Verbesserung  
 Festlegen von Verabredungen  
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Interessiert?  

 Melden Sie sich gerne direkt bei uns – mit ein paar Worten zu Ihrem Team und, wenn Sie 

mögen, schon mit einem Terminvorschlag.  

 organisationsentwicklung@finep.org 

 

Leistungsbeschreibung  

1. Vorbereiten des Team-Workshop-Tags  

o Vorbereitung durch einen Online-Fragebogen: Infos zu Ihnen und Ihrem Team  

o Virtuelles Kennenlerngespräch: Beteiligte, Ziele, Ort, Zeit und Rahmenbedingun-
gen klären. 

o Vorbereiten des Ablaufs und der Methoden, Kommunikation zu organisatorischen 
Fragen 

2. Moderation und Anleitung des Team-Workshop-Tags 

o Mit bis zu 20 Teilnehmenden 

o An- und Abreise 

3. Nachbereiten  

o Fotoprotokoll von Teamergebnissen  

o Übersenden der Evaluation des Teamtages auf der Basis eines ausgewerteten On-
line-Fragebogens 

Gesamter Zeitaufwand: max. 2 Arbeitstage (AT) 

 

Rahmenbedingungen 

 Der Workshop findet in Deutschland statt. 

 Das Paket ist ein Festpreisangebot mit klar definiertem Leistungsumfang,  
inkl. Reisekostenpauschale in Deutschland 

Kosten 

 Gesamtpreis: 1.550 € brutto  für Neukund*innen 1.440 € brutto. 

Nicht enthalten sind 

 Kosten für den Workshopraum, das Catering und die Technik.  

 Individuelle Beratung außerhalb des oben beschriebenen Leistungsumfangs, weitere Mo-
derationsaufgaben, zusätzliche Workshops 

Zusätzliche Leistungen können individuell beauftragt werden. 


