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Entwurf: Ablaufplan Fortbildungen im Projektmanagement 
Trainingskurs 1: Partizipative Projektplanung 
 
08.-11.10.2018 in Berlin 
 
 
 
Montag, 08.10.2018 
Zeit Thema 
09.00 – 10.00 Gemeinsames Kennenlernen (Vorstellung, Erwartungen, 

Tagesevaluationen, Programm, organisatorische Infos) 
10.00 – 11.00 Einführung Projektzyklusmanagement 
11.00 – 11.20 Kaffeepause 
11.20 – 12.20 Einführung Partizipation 
12.20 – 13.00 Einführung Kreativitätstechniken 
13.00 – 14.00 Mittagspause 
14.00 – 15.00 Übung: Kreativitätstechniken I 
15.00 – 15.20 Kaffeepause 
15.20 – 16.45 Übung: Kreativitätstechniken II 
16.45 – 17.00 Offene Fragen, Ausblick auf nächsten Tag, Tagesevaluation 
 
 
 
Dienstag, 09.10.2018 
Zeit Thema 
09.00 – 09.10 Begrüßung, Vorstellung Programm 
09:10 – 10:00 Einführung Logical Framework Approach und Theory of Change I: 

Analyseschritte 
10.00 – 11.00 Übung: Stakeholderanalyse I 
11.00 – 11.20 Kaffeepause 
11.20 – 11.40 Übung: Stakeholderanalyse II 
11.40 – 13.00 Übung: Problemanalyse 
13.00 – 14.00 Mittagspause 
14.00 – 15.00 Übung: Zielanalyse 
15.00 – 15.20 Kaffeepause 
15.20 – 16.30 Übung: Strategieanalyse 
16.30 – 17.00 Offene Fragen, Ausblick auf nächsten Tag, Tagesevaluation 
 
  



 
 

Gefördert von ENGAGEMENT GLOBAL mit finanzieller Unterstützung des  

 
 
 
 
 
Mittwoch, 10.10.2018 
Zeit Thema 
09.00 – 09.10 Begrüßung, Vorstellung Programm 
09.10 – 10.15 Einführung Logical Framework Approach und Theory of Change II: 

Planungsschritte 
10.15 – 11.00 Übung: Wirkungskette und Aktivitätenbeschreibung I 
11.00 – 11.20 Kaffeepause 
11.20 – 13.30 Übung: Wirkungskette und Aktivitätenbeschreibung II 
13.00 – 14.00 Mittagspause 
14.00 – 15.00 Indikatoren und Instrumente der Nachprüfbarkeit 
15.00 – 15.20 Kaffeepause 
15.20 – 16.45 Übung: Entwicklung von Indikatoren 
16.45 – 17.00 Offene Fragen, Ausblick auf nächsten Tag, Tagesevaluation 
 
 
 
Donnerstag, 11.10.2018 
Zeit Thema 
09.00 – 09.10 Begrüßung, Vorstellung Programm 
09.10 – 10.30 Fortführung Logical Framework Approach und Theory of Change II: 

Planungsschritte 
Übung: Annahmen und Risikoanalyse 

10.30 – 11.00 Zusammenfassende Betrachtung Logical Framework Approach und 
Theory of Change 

11.00 – 11.20 Kaffeepause 
11.20 – 13.00 Anforderungen der Fördermittelgeber 

(insbesondere Nachhaltigkeit der Projekte) 
13.00 – 14.00 Mittagspause 
14.00 – 15.00 Was muss ich beim Projektstart bedenken? 
15.00 – 15.15 Kaffeepause 
15.15 – 15.35 Abschluss: offene Fragen, Erwartungen, Ausblick 
15.35 – 16.00 Abschlussevaluation 
 


